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Le calendrier des nouveaux tarifs
de mai 2017 a juin 2018 en France Métropolitaine

La [nédecine
!lberale
innove

Normandie (<])] NOI'mandle




1°¢* Mai 2017

yiy
28¢
30¢
35¢

39€ Nouvel acte

Majorations Pédiatrie

4€ Nouvel acte
5€ Nouvel acte

5€ Nouvel acte

39€ Nouvel acte
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1 (13 J u i "et 201 7 Revalorisation

Médecine Générale

5¢ 30¢

Autres spécialités

5¢ 30¢

Neurologie-Psychiatrie

39¢
58,50¢
39¢ (+ MD = 49¢)

Cardiologie

47,73¢

Chirurgie-Obstétrique

20%
6,50%

1¢r Octobre 2017

Toutes Spécialités

48¢

Neurologie - Psychiatrie

60¢

69°¢



1°* Novembre 2017

Médecin traitant

60°¢

20¢ 20¢

Nouvel acte

Consultations a fort enjeu

de Santé Publique

.
46¢
46°
46¢

Codes CSO et CSM = code CCX

Nouvel acte

Création de Consultations
Complexes

16¢
46°¢

Nouvel acte

Création de Consultations
Trés Complexes

30¢
60¢



1¢r Janvier 2018

Majoration Prise en Charge
dans les 48h

Médecine Générale Toutes Spécialités

5€ Nouvel acte 15€ Nouvel acte

Majoration MT sur appel
du Centre de régularisation

1 5€ Nouvel acte

Valorisation actes CCMU 4 et 5

Urgentistes 46€ Nouvel acte

Valorisation des actes d'urgence

Chirurgie, Gynéco-Obstétrique, Pédiatrie au bloc

8o€ (+40€)
50€ (+24,85€) Nouvel acte
40 (+24,91¢)

Nouveau Forfait Médecin Traitant

|u
]

Nouvel acte

6¢ 42¢
5¢ 70¢
42¢

1 er Ju i n 201 8 2"revalorisation

Toutes Spécialités Neurologie - Psychiatrie

50¢ 62,50¢
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NOUVEAUX -
CONTRATS 1+ janvier 2017

Contrat d'aide a l'installation CAIM

Aide a I'installation en zone sous dotée :

50 000¢

Versés en 2 fois :

25 000¢ : |5 signature.
25 000¢€ un an plus tard.
+ 2 500° (en 2 fois) si activité dans un hopital de de proximité.

Durée du contrat: 5 ans
Remboursement au prorata temporis si départ anticipé.
+20% en zones trés déficitaires.

Conditions :
+ Exercer en Secteur 1 ou Secteur 2 OPTAM.
+ Exercer au sein d'un groupe (MPD, ESP).
ou d'une communauté pluri-professionnelle (CPTS).
+ Participer a la PDSA.




Contrat de stabilisation et de coordination COSCOM

Valorise I'exercice en MSP*, ESP**, CPTS***
et la formation d'internes :

5 000¢/an

+1250%2n si activité en hopital de proximité.
+ 300°%/mois pour stagiaire & taux plein.

Durée du contrat: 3 ans

Renouvelable par tacite reconduction.

Conditions :

+ Non cumulable avec CAIM ni COTRAM.

+ Exercer au sein d'une *Maison de Santé Pluri-disciplinaire
**Equipe de Soins Primaires, ***Communauté Professionnelle
de Territoire de Santé.

- Exercer en zone sous-dotée.

+ Exercer une activité libérale conventionnée.

Contrat de transition COTRAM

Aide accompagnant le relais en prévision
d'une cessation d'activité :

10% du CA/an

¢ Surla base des actes conventionnés.
¢ Plafond 20 000€/an.

Durée du contrat: 3 ans
Remboursement au prorata temporis si départ anticipé.

Conditions :

- Ftre 4gé de 60 ans ou plus.

- Etre installé en zone sous-dotée.

+ Accueillir un médecin de 50 ans ou moins.
+ Participer a la PDSA.

Contrat de Solidarité Territoriale CSTM

Aide a un médecin en zone déficitaire :

10% du CA sur zone/an

¢ Sur la base des actes conventionnés.
cliniques et techniques.

¢ Plafond 20 000€/an.

¢ Déplacements remboursés (2°™trimestre n+1).

Durée du contrat : 3 ans
Renouvelable par tacite reconduction.

Conditions :
. Le médecin «aidant» ne doit pas étre installé en zone déficitaire.

. Réaliser l'activité en zone déficitaire au moins 10 jours par an.
. Exercer une activité libérale conventionnée.



